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Poslani a zakladni principy pracovni skupiny pro
elektronické zdravotnictvi CLS JEP

VYCHODISKA

Vyuzivani prosttedkli vypocetni a komunikacni techniky ve zdravotnictvi (elektronické
zdravotnictvi, e-Health) je nezbytnou soucasti dalsiho rozvoje zdravotnictvi a mize znamenat
vyznamné piinosy pro pacienty, pro lékate a dal§i odborné pracovniky ve zdravotnictvi i pro
zdravotnicky systém jako celek. Elektronické zdravotnictvi také mize, je-li realizovano
smysluplnég, pfinést zdravotnictvi vyznamné ekonomické tspory.

Ceska lékaiska spoleénost JEP si je védoma nesmirné naroénosti procesu rozvoje
elektronického zdravotnictvi, ktery s sebou pfinasi i nové problémy a rizika. Ta je nutno znat a
snazit se jim aktivné predchéazet. Ceska lékai'ska spoleénost JEP povaZzuje za uéelné se do tohoto
procesu aktivnéji zapojit, a proto zifidila pracovni skupinu pro elektronické zdravotnictvi.

POSLANi PRACOVNI SKUPINY

Pracovni skupina pro elektronické zdravotnictvi je zfizena pfedsednictvem CLS JEP, které do
ni jmenuje zastupce riznych odbornych spole¢nosti CLS JEP, dlouhodobé se vénujicich této
problematice.

Poslanim pracovni skupiny pro elektronické zdravotnictvi CLS JEP je pomahat racionalnimu a
efektivnimu rozvoji elektronického zdravotnictvi pifedev§im tim, Ze bude v ramci vetejné i
odborné diskuse 0 elektronickém zdravotnictvi koordinovat, prezentovat a prosazovat odborné
nazory lékaii a odbornych spolecnosti s cilem posilit v tomto procesu odborny piistup,
nezatizeny komer¢nimi nebo politickymi vlivy.

ZAKLADNI PRINCIPY

Ve své ¢innosti hodla pracovni skupina vychazet ptedevsim z nasledujicich principti:

1) Primarnim cilem rozvoje elektronického zdravotnictvi musi byt pi¥inos pro
pacienty a kvalitu zdravotni péce.

2) Pravo pacienta na zajiSténi odpovidajici péce, ochranu osobni dustojnosti a
ochranu osobnich udaji nesmi byt zavadénim prostiedkd elektronického
zdravotnictvi oslabeno, ale naopak posilovano.

3) Lékari a dal$i odborni pracovnici ve zdravotnictvi musi byt zapojovani do
projektu jiz ve fazi pfipravy zaméri, pfi planovani a tvorbé navrha feSeni. Nazory



odborné vefejnosti musi byt v ramci projektd aktivné ziskdvany a pfimerené
zohlednovany. Lékatska vefejnost nesmi byt postavena do role pasivniho piijemce
téchto prostredkd a sluzeb.

4) Pred zavedenim novych nastroju a sluzeb elektronického zdravotnictvi do praxe musi
byt vzdy dostateénym zpisobem ovéiFena a vyhodnocena jejich pouzitelnost,
kvalita, stabilita a vykonnost.

5) Zavadéni elektronického zdravotnictvi na zakladé plo$né stanovené povinnosti je
principidlné nespravné. Pfi zavadéni novych sluzeb a nastroji elektronického
zdravotnictvi je tfeba vyuZivat predevSim pozitivni motivace a zavadét nové
technologie postupné a uvazlivé tak, aby nedoslo k ohrozeni plynulosti a bezpecnosti
provozu, ohroZeni pacienta nebo zhorSeni podminek prace zdravotnikd.

6) Vsude, kde je to mozné a ucelné, je tieba pii tvorbé novych feseni vyuzivat veskeré
dostupné védecko-vyzkumné poznatky a ovéi‘ené technologie, véetné standardi
pro vymeénu a zobrazovani zdravotnickych informaci.

METODY CINNOSTI

K prosazeni vySe uvedenych principl pracovni skupina vyuziva ptedevsim téchto prostredki:
e Pofadani odbornych akci K jednotlivym tématiim elektronického zdravotnictvi.
e Aktivni komunikace s dalsimi subjekty, které se podileji na rozvoji elektronického
zdravotnictvi, nebo jejichz nazor je pro tuto oblast vyznamny.
e Vytvéfeni a prezentace odbornych stanovisek k jednotlivym odbornym tématiim a
projektim elektronického zdravotnictvi.

e Publikac¢ni a pfednaskova Cinnost.

Klicovym tématem, kterym se pracovni skupina hodla zabyvat, je problematika uchovavani,
piedavani, sdileni a vyuzivani zdravotnickych informaci v digitalni podobé€ a s tim souvisejici
otazky odborné, etické 1 pravni.

Pracovni skupina prubézné zvetejiuje konkrétni témata, kterymi se aktualn¢ zabyva. Veskeré
vystupy &innosti pracovni skupiny jsou vefejné a piistupné nejen ¢lentim Ceské lékaiské
spolec¢nosti JEP, ale 1 odborné a laické vetejnosti prostiednictvim webovych stranek pracovni
skupiny.



